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Unser Motto: Miteinander, Füreinander, 

Gemeinsam auf dem Weg.  
Gern mit Ihnen! 

 

 
Entwicklung ist für jeden möglich – davon sind wir überzeugt. Durch individuell angepasste 
Arbeit, Beschäftigungsmöglichkeiten nach Maß, künstlerische Therapien und einen 
ganzheitlichen Blick auf die von uns begleiteten Menschen gestalten wir Räume für die 
individuelle Entwicklung jedes Einzelnen. Gemäß unserer anthroposophischen 
Grundorientierung ist unser Ziel ein Höchstmaß an Lebensqualität, Teilhabe und 
Selbstbestimmtheit zu ermöglichen. Mit unseren ca. 180 Mitarbeiter*innen und ca. 370 
Menschen mit Assistenzbedarf schaffen wir damit im Berliner Norden einen EntwicklungsRaum 
für zeitgemäßes miteinander Leben, Arbeiten und Wohnen für Menschen mit und ohne 
Assistenzbedarf. 
Wir verstehen wir uns selbst als Bindeglied zwischen den einzelnen Menschen und den 
vorgegebenen komplexen Regelungen.  
 
 
Das Wohnen in der Kaspar Hauser Stiftung bietet für 50 Menschen ein Zuhause. In Pankow 
leben 25 Bewohner*innen in der besonderen Wohnform und in den ambulanten 
Wohnangeboten (Wohngemeinschaften und Betreutes Einzelwohnen), die sich im Bezirk 
Mitte und Reinickendorf befinden, leben ebenfalls 25 Bewohner*innen. Für unsere 
ambulanten Wohnangebote suchen wir zum 01.01.25 eine engagierte Leitung mit 
Gestaltungskompetenz als 
 

Pädagog*in (w/m/d) in Teilzeit (20 Stunden) 
 
In dieser Funktion sind sie ein kollegiales Mitglied im Leitungsteam der Abteilung Wohnen und 
Pflege und der Abteilungsleiterin ein*e Partner*in für den intensiven Austausch zu den 
Themen Selbstbestimmung, Teilhabe und Inklusion 
 
 
In dieser Rolle können Sie: 
 

• die Fachaufsicht und Leitung der beiden Teams (11 Mitarbeiter*innen) übernehmen 
• sich an der Entwicklung von inklusiven und sozialräumlichen Wohnen beteiligen 
• die Beratung der Fachkräfte und Kooperationspartnern aktiv gestalten 
• sich in den Bezirken und den dort tätigen Akteur*innen und Gremien vernetzen 
• aktiv fachliche Themen in Zusammenarbeit mit der Abteilungsleiterin voranbringen 
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Ihre Voraussetzungen: 

• gerne Erfahrung in der Arbeit in ambulanten Wohnsettings 
• Kontaktfreude, Humor und Interesse an Menschen und deren Lebenswirklichkeit 
• Ein zeitgemäßes Selbstverständnis von Personenzentrierung, Inklusion und 

Sozialraumorientierung mit dem Ziel der größtmöglichen Teilhabe von Menschen mit 
Beeinträchtigungen 

• Interesse an einer ergebnisorientierten Vernetzung und Kooperation mit externen 
Partner*innen 

• Eine lösungs- und zielorientierte Arbeitsweise auch in schwierigen Situationen und den 
Mut sich neuen Aufgaben zu stellen 

• Ein abgeschlossenes Studium im Bereich der Sozialpädagogik/Soziale Arbeit, 
Rehabilitationspädagogik und Erziehungswissenschaften oder eine vergleichbare 
Qualifikation 

• Offenheit für die Anthroposophie 
 
 
Das bieten wir Ihnen:  

• Eine Vergütung in Anlehnung an die AVB des Paritätischen Wohlfahrtsverband 
• besonderer finanzieller Ausgleich für Schichtarbeit und Arbeit an Sonn- und Feiertagen 
• Möglichkeit zur aktiven Mitgestaltung Ihres Arbeitsfeldes 
• Betriebliche Gesundheitskurse, wie zum Beispiel Yoga 
• umfangreiche Sozialleistungen, wie Kinderzulage und betriebliche Altersvorsorge inkl. 

Hinterbliebenen- und Berufsunfähigkeitsabsicherung,  
• BVG-Firmenticket und/oder Dienstrad-Leasing mit Arbeitgeberzuschuss 
• Wir unterstützen unsere Mitarbeiter (m/w/d) in ihrer persönlichen Entwicklung durch 

regelmäßige Supervision und überdurchschnittliche Fort- und Weiterbildungen 
• Ansprechende Räumlichkeiten und die Nähe zur Natur prägen unsere Gemeinschaft in 

allen Lebens- und Arbeitsbereichen 
• Ein lebendiges und vertrauensbasiertes Miteinander von Menschen mit und ohne 

Behinderungen, in einer zugewandten und offenen Atmosphäre 
 

Wollen Sie Ihren Weg gemeinsam mit uns gestalten? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige 
Bewerbung!  
Senden Sie diese bitte ausschließlich elektronisch, und in einem einzigen pdf-Dokument 
zusammengefasst bis spätestens zum 15.11.2024 per E-Mail mit Titel Leitung ambulantes 
Wohnen_IhrName.pdf an: bewerbung@kh-stiftung.de 
 
Für Rückfragen steht Ihnen Frau Beate Ufertinger beate.ufertinger@kh-stiftung.de gerne zur 
Verfügung. 
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